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" Consultant Data & Analytics (m/w/d)

Karlsruhe Hybrid Full-time employee Professional/Experienced
(vor Ort & remote)

Als Consultant Data & Analytics (m/w/d) unterstiitzt du unsere Kunden dabei, fachliche Daten sicher,
verstandlich und wirkungsvoll nutzbar zu machen — von der Analyse tiber Reporting bis zur
zielgruppengerechten Bereitstellung. Unsere Software disy Cadenza ist dabei das grafische Frontend
einer modernen Datenplattform.

DEINE AUFGABEN - DAS BRINGST DU MIT:

o Begleitung von Digitalisierungsvorhaben in o Mehrjahrige Erfahrung in der
der 6ffentlichen Verwaltung — von der Idee Kundenberatung von Data-, Analytics- oder
bis zum produktiven Betrieb Bl-Projekten

o Aufnahme und Strukturierung fachlicher o Interesse an Digitalisierung im Umfeld der
Anforderungen (Workshops, Use Cases, offentlichen Verwaltung (Public Sector)
Epics, User Stories) o Leidenschaft fir moderne Datenplattformen

o Entwicklung von Analytics- und Reporting- o Sehr gute SQL-Kenntnisse sowie fundiertes
Konzepten inkl. KPI-Logik Know-how in relationaler und

o Konzeption von Datenzugriff, multidimensionaler Modellierung
Rollen/Berechtigungen und Veroffentlichung e Souverdnes Auftreten im Kundenumfeld und
von Daten Erfahrung in Workshop-Moderation

¢ Implementierung und Konfiguration e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
fachlicher Losungen mit disy Cadenza in Schrift

enger Zusammenarbeit mit technischen
Expert:innen

DEINE BENEFITS

Y

d

Mobile work & Flexible

In-house restaurant ;
working hours

Salary optimization Modern IT equipment




Car parks & e-charging

stations Sport & Events

Work-life-platform

Climbing gym subsidy

DU HAST NOCH FRAGENT

Hast du noch Fragen zur Bewerbung, zur Stelle oder allgemein zu Disy? Dann
schreib mir doch einfach eine E-Mail an karriere@disy.net.

Ich helfe dir gerne weiter und freue mich darauf, dich kennenzulernen.

Tamara Peritore

DISY ALS ARBEITGEBER

Die Benefits oben sind nur ein Ausschnitt dessen, was wir als Arbeitgeber bieten. Wir wiinschen uns
vollen Einsatz von dir, und dafiir geben wir auch was zurtick. Weitere Benefits findest du hier: Benefits

Wie Disy sonst so tickt? Ehrliche, direkte Kommunikation, kurze Wege, offene Tiren: Wir legen Wert
darauf, dass wir im Arbeitsalltag auf Augenhohe agieren, gemeinsam anpacken und eine gesunde
Fehlerkultur haben. Wir leben Offenheit, Transparenz und gegenseitige Unterstlitzung und verstehen
uns zu jedem Zeitpunkt als echtes Team. Ellenbogenmentalitat hat da nichts zu suchen — und
verstellen sollst du dich auch nicht. Authentizitat ist uns wichtig, denn nur wenn du ganz du selbst
bist, wirst du dein volles Potenzial nutzen.

Auf diese Weise wachsen wir gemeinsam uber uns hinaus, denken out-of-the-box, schaffen
Innovationen und leisten unseren Beitrag dazu, die Welt jeden Tag ein kleines Stiickchen besser zu
machen.


mailto:karriere@disy.net
https://www.disy.net/de/karriere/disy-erleben/benefits/




