
Als UX/UI Designer (m/w/d) in Teilzeit (20–30 Stunden pro Woche) gestaltest du das Anwendungserlebnis
unserer Software disy Cadenza und sorgst dafür, dass komplexe Datenanwendungen intuitiv, effizient und
visuell ansprechend bedienbar sind. Dabei arbeitest du eng mit Produktmanagement, Product Ownern und
Entwicklungsteams zusammen, um nutzerzentrierte Lösungen zu konzipieren und kontinuierlich
weiterzuentwickeln.

Deine Aufgaben:
Gestaltung einer intuitiven und effizienten User Experience für disy Cadenza
Beratung von Produktmanagement, Product Ownern und Feature Ownern zu UX-relevanten
Produktentscheidungen
Erstellung von Wireframes, Mockups und interaktiven Prototypen zur Visualisierung von Designideen
Gestaltung nutzungsfreundlicher User Interfaces auf Basis von UX-Prinzipien und dem Cadenza Design
System
Erstellung von UI-Spezifikationen für die Umsetzung durch die Softwareentwicklung
Kontinuierliche Optimierung von Usability und Design anhand von Nutzungsfeedback
Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams, um Nutzungsbedürfnisse im Entwicklungsprozess zu
berücksichtigen
Weiterentwicklung des Cadenza Design Systems gemeinsam mit Entwicklung, Product Ownern und
weiteren Fachbereichen

 

Das bringst du mit:
Abgeschlossenes Studium im Bereich UX/UI Design, Interaction Design oder eine vergleichbare
Qualifikation
Fundierte Erfahrung im UX/UI Design sowie in der bedürfnisorientierten Konzeption und Gestaltung
digitaler Produkte
Erfahrung in der Erstellung von Wireframes, Mockups und interaktiven Prototypen
Fundierte Kenntnisse in Usability, Accessibility und UI Best Practices
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Verständnis für komplexe Webanwendungen und Softwarelösungen
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Entwicklungsteams, Product Ownern und Produktteams
Grundverständnis von Frontend-Technologien (HTML, CSS, JavaScript) sowie deren Einfluss auf
Designentscheidungen von Vorteil
Ausgeprägte Kommunikationsstärke sowie eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Analytisches Denken, Kreativität und Gespür für gutes Design
Interesse an Designtrends und langfristiger Produktentwicklung
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Deine Benefits

In-house restaurant Flexible working hours Jobrad Mobile work

Modern IT equipment Work-life-platform Sport & Events Health management

Du hast noch Fragen?
Hast du noch Fragen zur Bewerbung, zur Stelle oder allgemein zu Disy? Dann schreib
mir doch einfach eine E-Mail an karriere@disy.net.

Ich helfe dir gerne weiter und freue mich darauf, dich kennenzulernen.

 

Tamara Peritore

Disy als Arbeitgeber
Die Benefits oben sind nur ein Ausschnitt dessen, was wir als Arbeitgeber bieten. Wir wünschen uns vollen
Einsatz von dir, und dafür geben wir auch was zurück. Weitere Benefits findest du hier: Benefits

Wie Disy sonst so tickt? Ehrliche, direkte Kommunikation, kurze Wege, offene Türen: Wir legen Wert darauf,
dass wir im Arbeitsalltag auf Augenhöhe agieren, gemeinsam anpacken und eine gesunde Fehlerkultur
haben. Wir leben Offenheit, Transparenz und gegenseitige Unterstützung und verstehen uns zu jedem
Zeitpunkt als echtes Team. Ellenbogenmentalität hat da nichts zu suchen – und verstellen sollst du dich auch
nicht. Authentizität ist uns wichtig, denn nur wenn du ganz du selbst bist, wirst du dein volles Potenzial
nutzen.

Auf diese Weise wachsen wir gemeinsam über uns hinaus, denken out-of-the-box, schaffen Innovationen und
leisten unseren Beitrag dazu, die Welt jeden Tag ein kleines Stückchen besser zu machen.

mailto:karriere@disy.net
https://www.disy.net/de/karriere/disy-erleben/benefits/

