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Karlsruhe Hybrid Full-time Professional/Exp
(vor Ort & employee erienced
remote)

Als IT-Consultant (m/w/d) im Bereich Operations wirst du unsere Kunden beraten, um passende
Betriebslésungen mit Fokus auf unser Software-Okosystem rund um unsere Software disy Cadenza zu
entwickeln und Betriebsablaufe zu optimieren.

Deine Aufgaben:

e Beratung von Public-Sector- und Inhouse-Kunden zu Roll-Out und Betrieb mit Schwerpunkt auf das
Produkt-Okosystem von disy Cadenza.

Evaluierung operativer Anforderungen flr Roll-Out und Betrieb in verschiedenen Betriebsumgebungen.

Erstellung von Betriebs- und Sicherheitskonzepten unter Beachtung regulatorischer Anforderungen und
Standards.

Weiterentwicklung betrieblicher Losungen unter Berlcksichtigung des fachlichen und technischen Umfelds
der Kunden und unserer Hosting-Partner.

Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb in der Akquise- und Angebotsphase sowie in der
Angebotskalkulation.

¢ Kommunikation mit Kunden und Stakeholdern auf verschiedenen Ebenen.

Das bringst du mit:

¢ Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, eines anderen MINT-Fachs, abgeschlossene
Ausbildung im Bereich IT-Administration oder vergleichbare Qualifikation.

e Mehrjahrige Berufserfahrung in Betriebsunterstitzung und Beratung - on-premise und in der Public Cloud.

¢ Kenntnisse in IT-Sicherheitsstandards sowie Verstandnis von IT-Systemen und nicht-technischen
Sicherheitsaspekten wie organisatorischen MaRnahmen und rechtlichen Vorgaben.

e Erfahrung mit Cloud-Konzepten und -Technologien.

e Vertrautheit mit Werkzeugen fir Automatisierung und Infrastructure-as-Code-Lésungen wie Ansible oder
Terraform.

e Strukturierte Arbeitsweise, ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und Erfahrungen in der
Teamzusammenarbeit.



¢ Hervorragende Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Deine Benefits

Modern IT equipment

Mobile work & Flexible
working hours

Fruit & Snacks Social engagement Sport & Events

Work-life-platform

Du hast noch Fragen?

Hast du noch Fragen zur Bewerbung, zur Stelle oder allgemein zu Disy? Dann schreib
mir doch einfach eine E-Mail an karriere@disy.net.

Ich helfe dir gerne weiter und freue mich darauf, dich kennenzulernen.

Alexandra Schott

Disy als Arbeitgeber

Die Benefits oben sind nur ein Ausschnitt dessen, was wir als Arbeitgeber bieten. Wir wiinschen uns vollen
Einsatz von dir, und daflr geben wir auch was zuriick. Weitere Benefits findest du hier: Benefits

Wie Disy sonst so tickt? Ehrliche, direkte Kommunikation, kurze Wege, offene Tlren: Wir legen Wert darauf,
dass wir im Arbeitsalltag auf Augenh6he agieren, gemeinsam anpacken und eine gesunde Fehlerkultur
haben. Wir leben Offenheit, Transparenz und gegenseitige Unterstiitzung und verstehen uns zu jedem
Zeitpunkt als echtes Team. Ellenbogenmentalitat hat da nichts zu suchen - und verstellen sollst du dich auch
nicht. Authentizitat ist uns wichtig, denn nur wenn du ganz du selbst bist, wirst du dein volles Potenzial
nutzen.

Auf diese Weise wachsen wir gemeinsam Uber uns hinaus, denken out-of-the-box, schaffen Innovationen und
leisten unseren Beitrag dazu, die Welt jeden Tag ein kleines Stlickchen besser zu machen.


mailto:karriere@disy.net
https://www.disy.net/de/karriere/disy-erleben/benefits/

