
Mit disy Cadenza, unserer Softwareplattform für Business & Location Intelligence, unterstützen wir
Verwaltungen und KRITIS-Organisationen dabei, Daten gezielt für Analyse, Reporting und fundierte
Entscheidungen zu nutzen.

Als Allround-Talent Data & Analytics (m/w/d) entwickelst du gemeinsam mit unseren Kunden
datengetriebene Lösungen für anspruchsvolle Fachfragen. Du analysierst Anforderungen, konzipierst
Reports und Dashboards, arbeitest mit Datenmodellen und unterstützt bei der Umsetzung
leistungsfähiger Analytics-Lösungen. Dabei verbindest du analytisches Denken, technisches
Verständnis und Kundenorientierung und bringst deine Stärken in unterschiedlichen Bereichen eines
Projekts ein.

Allround-Talent Data & Analytics (m/w/d)

Karlsruhe Hybrid
(vor Ort & remote)

Vollzeit Berufserfahren



 

Deine Aufgaben:
 

Das bringst du mit:

Deine Benefits

Eigenes Restaurant Gehaltsoptimierung Jobrad Mobiles Arbeiten und
flexible Arbeitszeiten

Moderne IT-
Ausstattung Obst und Snacks Work-Life-Plattform Sport und Events

Analyse fachlicher Anforderungen und
Übersetzung in praxisgerechte Reporting-
und Analyselösungen.

●

Konzeption und Umsetzung von Dashboards,
Reports sowie datenbasierten
Fachanwendungen mit disy Cadenza.

●

Durchführung von Datenanalysen und
Entwicklung passgenauer Lösungen für
komplexe Fachfragestellungen.

●

Beratung unserer Kunden bei der Nutzung
und Weiterentwicklung datengetriebener
Lösungen.

●

Mitgestaltung und Weiterentwicklung von
Datenmodellen sowie Datenintegrations-
und ETL-Prozessen.

●

Durchführung von Workshops und
Abstimmungsterminen zur
Anforderungsaufnahme und
Lösungsentwicklung.

●

Präsentation von Ergebnissen und
Lösungsansätzen gegenüber Kunden und
Projektbeteiligten.

●

Enge Zusammenarbeit mit Kolleg:innen aus
Consulting, Entwicklung und
Projektmanagement.

●

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
(Wirtschafts-, Geo- oder
Verwaltungs-)Informatik, Mathematik oder
eine vergleichbare Qualifikation.

●

Erfahrung im Bereich Datenanalyse,
Reporting, Business Intelligence oder
Analytics.

●

Gute SQL-Kenntnisse sowie Erfahrung mit
relationalen Datenmodellen.

●

Erfahrung in der Erstellung von Dashboards,
Reports oder datenbasierten Auswertungen

●

Verständnis für Datenintegrations- und ETL-
Prozesse.

●

Idealerweise Kenntnisse in Python oder
vergleichbaren Technologien zur
Datenverarbeitung.

●

Interesse daran, fachliche Anforderungen
gemeinsam mit Kunden zu analysieren und
in Lösungen zu überführen.

●

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie
eine strukturierte und lösungsorientierte
Arbeitsweise.

●

Kommunikationsstärke und Freude an der
Zusammenarbeit mit Kunden.

●

Sehr gute Deutschkenntnisse auf
muttersprachlichem Niveau in Wort und
Schrift.

●



Du hast noch Fragen?
Hast du noch Fragen zur Bewerbung, zur Stelle oder allgemein zu Disy? Dann
schreib mir doch einfach eine E-Mail an karriere@disy.net.

Ich helfe dir gerne weiter und freue mich darauf, dich kennenzulernen.

 

Tamara Peritore

Disy als Arbeitgeber
Die Benefits oben sind nur ein Ausschnitt dessen, was wir als Arbeitgeber bieten. Wir wünschen uns
vollen Einsatz von dir, und dafür geben wir auch was zurück. Weitere Benefits findest du hier: Benefits

Wie Disy sonst so tickt? Ehrliche, direkte Kommunikation, kurze Wege, offene Türen: Wir legen Wert
darauf, dass wir im Arbeitsalltag auf Augenhöhe agieren, gemeinsam anpacken und eine gesunde
Fehlerkultur haben. Wir leben Offenheit, Transparenz und gegenseitige Unterstützung und verstehen
uns zu jedem Zeitpunkt als echtes Team. Ellenbogenmentalität hat da nichts zu suchen – und
verstellen sollst du dich auch nicht. Authentizität ist uns wichtig, denn nur wenn du ganz du selbst
bist, wirst du dein volles Potenzial nutzen.

Auf diese Weise wachsen wir gemeinsam über uns hinaus, denken out-of-the-box, schaffen
Innovationen und leisten unseren Beitrag dazu, die Welt jeden Tag ein kleines Stückchen besser zu
machen.

mailto:karriere@disy.net
https://www.disy.net/de/karriere/disy-erleben/benefits/



