IT Consultant (m/w/d)

Karlsruhe Hybrid

(vor Ort & remote)

Full-time employee

Professional/Experienced

Mit disy Cadenza, unserer eigenen Softwareplattform fiir Business & Location Intelligence,
unterstitzen wir Verwaltungen und KRITIS-Organisationen dabei, datenbasierte Entscheidungen zu
treffen. Zur Verstarkung unserer Consulting-Abteilung suchen wir IT Consultants (m/w/d), die unsere
Kunden bei der Konzeption und Umsetzung moderner Daten- und Analyseldsungen begleiten.

Als IT Consultant analysierst du fachliche und technische Anforderungen, entwickelst gemeinsam mit
unseren Kunden tragfahige Losungen und berdtst zu Themen wie Data Management, Analytics,
Cloud-Betrieb sowie Sicherheits- und Rollenkonzepten. Dabei tbernimmst du Verantwortung in
Projekten und arbeitest eng mit Kunden, Fachbereichen und IT-Abteilungen zusammen.

AUFGABEN:

Arbeit an projektbezogenen, modernen
Daten- und Analyseldsungen

Aufnahme, Strukturierung und Abstimmung
fachlicher und technischer Anforderungen im
Austausch mit Fachbereichen und
IT-Abteilungen

Mitarbeit bei der konzeptionellen Gestaltung
von cloudbasierten Losungen inklusive
Nutzungs-, Betriebs- und Rollenkonzepten
Unterstitzung bei der Entwicklung und
Beratung zu Sicherheits-, Zugriffs- und
Datenschutzkonzepten im Umfeld von SaaS-
und Bl-Anwendungen

Arbeit mit Datenmodellen, Datenstrukturen
und Datenfliissen (Data-Warehouse- und
Integrationskonzepten)

Beratung unserer Kunden zu Reporting-,
Analyse- und Visualisierungslosungen auf
Basis von disy Cadenza

DAS BRINGST DU MIT:

Abgeschlossenes Studium der Informatik,

Wirtschaftsinformatik, Natur- oder

Ingenieurwissenschaften oder vergleichbare

relevante Berufserfahrung

Berufserfahrung in der IT-, Daten- oder

Bl-Beratung

Kenntnisse und praktische Erfahrung

in folgenden Bereichen:

e Anforderungsanalyse und
Kundenkommunikation

o Business Intelligence, Reporting oder
Analytics

o Data Management und Datenmodelle

o Konzeptionelle Themen wie SaaS-Betrieb,
Sicherheits- oder Rollenkonzepte

Erfahrung mit agilen Arbeitsmethoden

Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen zu

Kundenstandorten

Exzellente Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift



DEINE BENEFITS

=D

Mobile work & Flexible
working hours

Fruit & Snacks Social engagement Work-life-platform Sport & Events

DU HAST NOCH FRAGENT

Hast du noch Fragen zur Bewerbung, zur Stelle oder allgemein zu Disy? Dann
schreib mir doch einfach eine E-Mail an karriere@disy.net.

Ich helfe dir gerne weiter und freue mich darauf, dich kennenzulernen.

Tamara Peritore

DISY ALS ARBEITGEBER

Die Benefits oben sind nur ein Ausschnitt dessen, was wir als Arbeitgeber bieten. Wir wiinschen uns
vollen Einsatz von dir, und dafiir geben wir auch was zurlck. Weitere Benefits findest du hier: Benefits

Wie Disy sonst so tickt? Ehrliche, direkte Kommunikation, kurze Wege, offene Tiren: Wir legen Wert
darauf, dass wir im Arbeitsalltag auf Augenhohe agieren, gemeinsam anpacken und eine gesunde
Fehlerkultur haben. Wir leben Offenheit, Transparenz und gegenseitige Unterstiitzung und verstehen
uns zu jedem Zeitpunkt als echtes Team. Ellenbogenmentalitat hat da nichts zu suchen — und
verstellen sollst du dich auch nicht. Authentizitat ist uns wichtig, denn nur wenn du ganz du selbst
bist, wirst du dein volles Potenzial nutzen.

Auf diese Weise wachsen wir gemeinsam Uber uns hinaus, denken out-of-the-box, schaffen
Innovationen und leisten unseren Beitrag dazu, die Welt jeden Tag ein kleines Stiickchen besser zu
machen.


mailto:karriere@disy.net
https://www.disy.net/de/karriere/disy-erleben/benefits/




