
Bei disy Informationssysteme gestalten wir die digitale Zukunft der Ermittlungs‑ und Analysearbeit
von Sicherheitsbehörden. Mit unserer Software disy Cadenza unterstützen wir Behörden dabei,
komplexe Daten nutzbar zu machen - für strategische und operative Analysen, Planungen,
Lagebeurteilungen und statistische Auswertungen.

Zur Verstärkung dieses Bereichs suchen wir einen IT Consultant Innere Sicherheit (m/w/d), der
fachliche Anforderungen aus dem behördlichen Umfeld versteht, technisch einordnen kann und
unsere Kunden bei der konzeptionellen Nutzung von disy Cadenza berät.

Die Einstellung erfolgt vorbehaltlich einer erfolgreichen Sicherheitsüberprüfung.

IT Consultant – Innere Sicherheit (m/w/d)

Karlsruhe Hybrid
(vor Ort & remote)

Full-time employee Professional/Experienced



 

Deine Aufgaben:
 

Das bringst du mit:

Deine Benefits

In-house restaurant Jobrad Mobile work & Flexible
working hours Modern IT equipment

Car parks & e-charging
stations Social engagement Work-life-platform Sport & Events

Fachliche und fachlich-technische Beratung
von Sicherheitsbehörden im Kontext
datenbasierter Analyse- und
Informationsprozesse

●

Aufnahme, Strukturierung und Bewertung
fachlicher Anforderungen sowie deren
Überführung in konzeptionelle
Lösungsansätze

●

Beratung zur Nutzung von Analyse-,
Reporting- und Planungsfunktionen in disy
Cadenza

●

Mitwirkung bei der Konzeption von
Datenflüssen, Informationsarchitekturen
sowie Rollen- und Berechtigungskonzepten

●

Fachliche Unterstützung in Angebots-,
Projektanbahnungs- und Konzeptionsphasen

●

Enge Zusammenarbeit mit Kunden sowie mit
Projektleitung, Consulting, Entwicklung und
Vertrieb zur erfolgreichen Umsetzung
unserer Lösungen

●

●●● Studium/Ausbildung in Informatik,
Wirtschaftsinformatik,
Verwaltungs‑/Informationswissenschaften
oder relevante Berufserfahrung

●

Mehrjährige Erfahrung in der Inneren
Sicherheit sowie mit relevanten Fach‑,
Analyse‑, Ermittlungs‑ und
Statistiksystemen

●

Sehr gutes Verständnis der Prozesse und
Arbeitsweisen von Sicherheitsbehörden,
insbesondere in analyse-, lage- und
ermittlungsbezogenen Kontexten

●

Gutes technisches Verständnis für
datenbasierte Analyse‑, Reporting‑ und
Visualisierungslösungen sowie Datenflüsse
und Systemzusammenspiel

●

Erfahrung in der Schnittstelle zwischen
Fachlichkeit und IT

●

Strukturierte, analytische Arbeitsweise und
hohe fachliche Genauigkeit

●

Starke Kommunikationsfähigkeiten mit
Fachbereichen, IT und Projektbeteiligten

●

Bereitschaft zu regelmäßigen
Kundenbesuchen 

●

Hervorragende Deutschkenntnisse, Englisch
von Vorteil

●



Du hast noch Fragen?
Hast du noch Fragen zur Bewerbung, zur Stelle oder allgemein zu Disy? Dann
schreib mir doch einfach eine E-Mail an karriere@disy.net.

Ich helfe dir gerne weiter und freue mich darauf, dich kennenzulernen.

 

Tamara Peritore

Disy als Arbeitgeber
Die Benefits oben sind nur ein Ausschnitt dessen, was wir als Arbeitgeber bieten. Wir wünschen uns
vollen Einsatz von dir, und dafür geben wir auch was zurück. Weitere Benefits findest du hier: Benefits

Wie Disy sonst so tickt? Ehrliche, direkte Kommunikation, kurze Wege, offene Türen: Wir legen Wert
darauf, dass wir im Arbeitsalltag auf Augenhöhe agieren, gemeinsam anpacken und eine gesunde
Fehlerkultur haben. Wir leben Offenheit, Transparenz und gegenseitige Unterstützung und verstehen
uns zu jedem Zeitpunkt als echtes Team. Ellenbogenmentalität hat da nichts zu suchen – und
verstellen sollst du dich auch nicht. Authentizität ist uns wichtig, denn nur wenn du ganz du selbst
bist, wirst du dein volles Potenzial nutzen.

Auf diese Weise wachsen wir gemeinsam über uns hinaus, denken out-of-the-box, schaffen
Innovationen und leisten unseren Beitrag dazu, die Welt jeden Tag ein kleines Stückchen besser zu
machen.

mailto:karriere@disy.net
https://www.disy.net/de/karriere/disy-erleben/benefits/



